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Die AG Sch.U.L.forschung der Fakultat fur Philosophie und
Erziehungswissenschaft sucht ab dem nachstmaoglichen
Zeitpunkt eine*n

Wiss. Mitarbeiter*in (m/w/d) fur die AG
Sch.U.L.forschung bis zum 15.10.2024
(Projektende) mit 25,8895 Wochenstunden
(TVL E13)

Die AG Sch.U.L.forschung (https://www.pe.ruhr-uni-
bochum.de/erziehungswissenschaft/schulforschung/index.html.de)
beschaftigt sich mit Fragestellungen der empirischen Schul- und
Unterrichtsforschung sowie mit Aspekten der Lehrerbildungsforschung.

Sie unterstitzen bei der Evaluation des Fortbildungsprogramms
.Heterogenitat als Herausforderung am Berufskolleg®, die die AG
Sch.U.L.forschung (Projektleitung: Dr. Denise Demski) in Kooperation mit
der Qualitats- und UnterstlitzungsAgentur - Landesinstitut flir Schule
(QUA-LiIS NRW) durchfihrt.

lhre Aufgaben:

m  Quantitative Auswertung von Onlinebefragungen unter Moderierenden,
Schulleitungen, Bildungsgangverantwortlichen und Lehrkraften, die am
Fortbildungsprogramm teilgenommen haben

m Inhaltsanalytische Auswertung von Gruppeninterviews mit
Moderierenden im Fortbildungsprogramm und Fachleitungen

= Textliche und graphische Aufbereitung der Ergebnisse, Anfertigung
eines Abschlussberichts

m  Anfertigung von Prasentationen und ggf. Vorstellung der
Projektergebnisse in anwendungsbezogenen (Rickmeldung an die
Teilnehmenden) sowie wissenschaftlichen Kontexten

lhr Profil:

m Hochschulabschluss (M.A., M.Ed. oder vergleichbar) in
Erziehungswissenschaft, Lehramt, Sozialwissenschaften, Psychologie
oder einer verwandten Disziplin mit sehr gutem Erfolg

m  Kenntnisse quantitativer und idealerweise auch qualitativer Methoden
sowie die Bereitschaft, diese weiter zu vertiefen; sichere Anwendung

Umfang: Teilzeit
Dauer: befristet
Beginn: nachstmaoglich

Bewerben bis: 21.08.2023

Die Ruhr-Universitat Bochum
(RUB) ist eine der fiihrenden
Forschungsuniversititen in
Deutschland. Als reform-
orientierte Campusuniversitat
vereint sie in einzigartiger Weise
die gesamte Spannbreite der
grofRen Wissenschaftsbereiche an
einem Ort. Das dynamische Mit-
einander von Fachern und
Facherkulturen bietet den
Forschenden wie den
Studierenden gleichermaRen
besondere Chancen zur inter-
disziplindren Zusammenarbeit.

Die RUB steht fur Diversitat und
Chancengleichheit. Daher fordern
wir die Zusammenarbeit
heterogener Teams und den
beruflichen Weg von Menschen, die
in den jeweiligen Arbeitsbereichen
unterreprasentiert sind. Die RUB



von Auswertungssoftware (v.a. SPSS, MAXQDA)

m Interesse an Evaluationsforschung sowie Fragestellungen der
Lehrkraftebildung und der Heterogenitat im Bildungssystem

= Sorgfaltiges Arbeiten, Eigenverantwortlichkeit und Teamfahigkeit

m  Kommunikative Kompetenz, auch gegeniber der
Kooperationspartnerin (QUA-LIS NRW)

m Hervorragende Kenntnisse der deutschen Sprache, mindestens gute
Englischkenntnisse sowie fundierte Kenntnisse von MS
Office-Anwendungen; Kenntnisse von
Literaturverwaltungsprogrammen winschenswert

m Bereitschaft zu Dienstreisen innerhalb von NRW (Projekttreffen,
Ergebnisprasentationen)

Wir bieten:

= anspruchsvolle und abwechslungsreiche Aufgaben mit hoher
Eigenverantwortung

m ein freundliches und kollegiales Umfeld
=  Mdglichkeiten der ortsflexiblen Arbeit

Weitergehende Informationen:

Erfolgt die Finanzierung bei der Einstellung ausschliel3lich von externen
Drittmittelgebern, besteht fir die Beschaftigten keine Verpflichtung zur
Ubernahme von Lehrverpflichtung.

In Auswahlgesprachen besteht auf Wunsch der sich bewerbenden Person
(m/w/d) die Moéglichkeit der Beteiligung des Personalrats.

Die Stelle ist grundsatzlich teilbar und auch fir Personen geeignet, die
ihre Arbeitszeit aufstocken mochten.

Ansprechpartner/in fur weitere Informationen:

Denise Demski, Tel.: +49234 32 21023

Fahrtkosten, Ubernachtungskosten und Verdienstausfall bzw. sonstige
Bewerbungskosten flr Vorstellungsgesprache kénnen leider nicht erstattet
werden.

Wir freuen uns auf lhnre Bewerbung unter Angabe der ANR 2199 bis
zum 21.08.2023 per E-Mail an folgende
Adresse: bewerbungenschulforschung@ruhr-uni-bochum.de

RUHR-UNIVERSITAT BOCHUM
44801 Bochum
Universitatsstrale 150

https://uni.ruhr-uni-bochum.de/de/stellenangebote

winscht ausdricklich die
Bewerbung von Frauen. In
Bereichen, in denen sie
unterreprasentiert sind, werden sie
bei gleicher Qualifikation bevorzugt
bertcksichtigt. Bewerbungen von
Menschen mit Behinderung sind uns
ebenfalls sehr willkommen.
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