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In der
Aktenzeichen:
AB2.5-Ref
bei Antwort bitte angeben

Qualitats- und UnterstutzungsAgentur -
Landesinstitut fiir Schule (QUA-LiS NRW)

ist zum 1. Mai 2023 oder spater die Stelle fiir Auskunft erteilt
Michael Pribyl
eine Referentin oder einen Referenten (m/w/d) Telefon 02921 683-1110

Telefax 02921 683-1109

michael.pribyl@qua-lis.nrw.de

im Arbeitsfeld 2.5 ,,Interne und externe Evaluation, Unterstiitzung
Qualititsanalyse“ des Arbeitsbereichs 2 ,Ubergreifende bildungsbezo-
gene Aufgabenfelder — Bildungsforschung, Evaluation, Schulqualitat,
Schulentwicklung, wissenschaftliche Kooperation“ befristet zu beset-
zen.

Es handelt sich um eine Stelle, die befristet zur Vertretung einer Eltern-
zeit bis 31. Dezember 2023 besetzt werden kann. Ob eine Verlange-
rung der Befristung mdglich ist, entscheidet sich voraussichtlich bis
Sept. 2023. Die Aufgaben der Stelle sind tarifrechtlich nach Entgelt-
gruppe EG 13 TV-L bewertet.

Das Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen:

- Mitwirkung in der Konzeption, Strukturierung, Planung und Steue-
rung der Umsetzung von MalRnahmen im Themengebiet der inter-
nen und externen Evaluation

- Mitwirkung in der Instrumentenentwicklung fur die Verfahren der in-
ternen und externen Evaluation

- Mitwirkung in der Beobachtung und Auswertung von Strategien und

Instrumenten aus Evaluationsverfahren anderer Bundeslander Anschrift

Paradieser Weg 64
- Mitwirkung in der kooperativen Gestaltung der Arbeitsbeziehungen 59494 Soest

. . .. . . . .. Telefon 02921 683-0
zu Bezirksregierungen, Ministerium fur Schule und Bildung und lan-  _ =" . <22 1100

derubergreifenden Kooperationspartnern sowie wissenschaftliche personalstelle@qua-lis.nrw.de
Einrichtungen www.qua-lis.nrw.de
- Analyse und Auswertung von aktuellen Entwicklungen in den Berei-  Offentiiche Verkehrsmittel:

Verkehrsgemeinschaft
Ruhr-Lippe

Linie C4/C5 bis Haltestelle
Otto-Modersohn-Weg

chen der Bildungs- und Unterrichtsforschung



- Aufarbeitung wissenschaftlicher Erkenntnisse und entsprechender
Ableitung von Praxisimplikationen insbesondere aus der Evalua-
tionsforschung.

Die Zuweisung von (und ggf. weiteren) Aufgabenschwerpunkten richtet
sich nach den Erfordernissen der aktuellen Arbeitssituation.

Fachliches Anforderungsprofil:

abgeschlossene wissenschaftliche Hochschulbildung (Masterab-
schluss) in sozialwissenschaftlicher, erziehungswissenschaftlicher,
politikwissenschaftlicher oder vergleichbarer Fachrichtung

- Kenntnisse und Erfahrung in der Anwendung wissenschaftlicher Me-
thoden wunschenswert

- Kenntnisse zu Prozessen von Schulentwicklung winschenswert

sichere Anwendung von Office-Programmen erforderlich.

Personliches Anforderungsprofil:

- Fahigkeit zu konzeptionellem und analytischem Denken
- Teamfahigkeit, Kooperationsvermogen, Organisationsgeschick

- Fahigkeit, komplexe Sachverhalte schnell zu erfassen, einzuordnen
und aufzuarbeiten

- Genderkompetenz

- interkulturelle Kompetenz.
Der Dienstort ist Soest.

Die QUA-LIS NRW bietet flexible Arbeitszeiten (Gleitzeit) und nach ei-
ner dreimonatigen Einarbeitungszeit die Moglichkeit der mobilen Arbeit
(Home-Office) im Rahmen der Regelungen der jeweiligen Dienstverein-
barungen.

Das Land Nordrhein-Westfalen fordert die berufliche Weiterentwicklung
von Frauen. Bewerbungen von Frauen sind daher ausdrucklich er-
wunscht. In den Bereichen, in denen Frauen unterreprasentiert sind,
werden sie nach Maligabe des Landesgleichstellungsgesetzes bevor-
zugt bericksichtigt, sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers lie-
gende Grunde uberwiegen.

Das Land Nordrhein-Westfalen ist weiter bestrebt, die Einstellung und
Beschaftigung von schwerbehinderten Menschen zu férdern. Bewer-
bungen geeigneter Schwerbehinderter und diesen Gleichgestellten im
Sinne des § 2 Abs. 3 Sozialgesetzbuch Neuntes Buch (SGB 1X) sind
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daher ebenfalls ausdricklich erwinscht. Bei Angabe einer Schwerbe-
hinderung oder Gleichstellung fugen Sie bitte eine Kopie des entspre-
chenden Nachweises bei.
Die Bewerbung von Personen mit Einwanderungsgeschichte, die die
Voraussetzungen erfullen, wird begruft.
Die Aufgabe kann grundsatzlich auch im Wege der Teilzeitbeschafti-
gung wahrgenommen werden.

Ihre aussagekraftige Bewerbung richten Sie bitte unter Angabe der
Kennziffer: AB2.5-Ref (im PDF-Format)

bis zum 9. Marz 2023
an

personalstelle@qua-lis.nrw.de.

Eine Ubersendung kann auch per Post an folgende Adresse erfolgen:

Qualitats- und UnterstutzungsAgentur -
Landesinstitut fiir Schule (QUA-LiS NRW)
- Personalistelle -

Paradieser Weg 64
59494 Soest

Sofern Sie lhre Bewerbung in Papierform versenden, reichen Sie bitte
keine Originaldokumente ein und verzichten Sie auf Bewerbungsmap-
pen, Klarsichthullen, Hefter und sonstiges Verpackungsmaterial. Die
Bewerbungsunterlagen werden nicht zuriickgesandt. Nach Abschluss
des Verfahrens werden die Unterlagen vernichtet.

Mit der Zusendung der Bewerbung ist gleichzeitig das Einverstandnis
erteilt, dass vorlbergehend die flr das Auswahlverfahren erforderlichen
Daten gespeichert und verwendet werden. Die Daten werden nicht an
Dritte weitergegeben. Nach Abschluss des Verfahrens werden die Da-
ten geloscht, sofern Rechtsvorschriften dem nicht entgegenstehen. Die-
ses Einverstandnis kann jederzeit fur die Zukunft widerrufen werden;
am weiteren Verfahren nehmen Sie dann jedoch nicht mehr teil.

Far Ruckfragen, die im Zusammenhang mit dem Aufgabenzuschnitt der
Stelle stehen, stehen lhnen Frau Dr. Veronika Manitius (Tel. 02921-
683-2000; veronika.manitius@qua-lis.nrw.de) und fur Auskiinfte zum
Bewerbungsverfahren Herr Pribyl (Tel.: 02921-683-1110;
personalstelle@qua-lis.nrw.de) zur Verfugung.




